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I. Umumiy qoidalar

1. Ushbu Nizom O‘zbekiston Respublikasining
“Banklar va bank faoliyati to‘g‘risida’gi
Qonuniga, O‘zbekiston Respublika Markaziy
bankining “Banklar va banklar guruhlarining
tavakkalchiliklarni boshqarish tizimiga doir
talablar to‘g‘risida”gi Nizomiga (O‘zR AV
18.04.2023-yilda 3427-son bilan ro‘yxatga
olingan), O‘zbekiston Respublikasining boshqa
normativ-huquqiy hujjatlariga va bankning
ichki qoidalariga muvofiq ishlab chiqilgan,
Tavakkalchliklarni nazorat qilish qo‘mitasi

faoliyatini tartibga soladi,
uning maqomini, magsadini, vazifalarini,
vakolatlarini, uning tarkibini shakllantirish

tartibini va faoliyatiga tashkiliy rahbarlikni
belgilaydi.
atamalar

2. Ushbu Nizomda quyidagi va

ta’riflar qo‘llaniladi:

bank — «<ASIA ALLIANCE BANK» ATB;

Qo‘mita — «ASIA ALLIANCE BANK»
ATBning Tavakkalchliklarni nazorat qilish
go‘mitasi;

Nizom - «ASIA ALLIANCE BANK»

ATBning Tavakkalchliklarni nazorat qilish
qo‘mitasi to‘g‘risidagi Nizom,;
Kengash - bank Kuzatuv kengashi;

TBB — Bank tavakkalchiliklarini boshqarish
boshgarmasi.

3. Qo‘mita bank aksiyadorlari va mijozlari

manfaatlarini  himoya  qilish,  sezilarli
tavakkalchiliklarni kamaytirish va oldini olish
hamda bank faoliyati barqarorligini ta’minlash

magsadida Kengash qarori bilan tashkil etiladi.

4. Qo‘mita Kengashning doimiy maslahat-
kengash  organi  hisoblanadi.
tavakkalchiliklarni

tuzilmasiga kiradi.

Qo‘mita

boshqarish tashkiliy

5. Qo‘mita o°z faoliyatida bevosita Kengashga
hisobdor bo‘ladi va ushbu Nizomga muvofiq

I. O01mue nmoJs1o:xeHus

1. Hacrosimee Ilonoxenue pa3paboTraHo B

COOTBETCTBMM ¢  3akoHOM  PecmyOmuku

V30exkucrtan «0O OaHkax ©W 0OaHKOBCKOH
neqarenbHoCcTY, Ilonoxkenuem LleHTpanbHOrO
«O

TpeOOBaHUAX K CHCTEME YIPaBJICHUS PUCKaMU

OaHka PecryGiuku V306ekucran
0aHkoB n O0aHKOBCKHX rpymnm» (per. MIO PVY3
No3427 18.04.2023r.), JIPYTUMH

HOPMAaTUBHO-TIPAaBOBBIMU aKTaMu PecryOinku

oT
V30ekuctaH M BHYTPEHHMMH TpaBUIAMHU

OaHka, perJamMeHTHpyeT JeSTeNIbHOCTD

Komwutera 1o Ha30py 3a pUCKaMH, ONIPEIEIIsIeT

€ro craTyc, LeiH, 3a7add, MOJHOMOYMS,
NOpsiZIOK  OPMHUPOBAaHUSI €r0  COCTaBa M
OpTraHu3aIMOHHOE PYKOBOJICTBO ero
JeSITeITbHOCTBIO.

2. B mnacrosmeM [lonokeHUHn HCMIONB3YIOTCA
CIEAYIOLIME TEPMHUHBI U ONPEICIICHHUS:

0ank — AKB «ASIA ALLIANCE BANKV;

Komurer — KomuteT no Haazopy 3a puckamu
AKDB «ASIA ALLIANCE BANK»;

IMono:xenue — Ilomoxenme o Komwurere mo
Haopy 3a puckamu AKb «ASTA ALLIANCE
BANKW;

Coser — HabmromaTenbHbIN COBET OaHKa;

YbP —

PHUCKaMH.

VYnpasnenue 0aHKOBCKUMH

3. Komurer co3znmaercsi pemenueM CoBeta miis
3aIIUTHl UHTEPECOB AKIIMOHEPOB U KIMEHTOB,
CHWDKEHUS U MPEJOTBPAIICHUS CYIICCTBEHHBIX

pUCKOB ®  oOecne4eHHs  CTaOMIBHOCTH
NeATEeILHOCTH OaHKa.
4. Komurer SIBJISIETCS MOCTOSIHHBIM

KOHCYJIbTaTUBHO-COBEILATEIbHBIM  OPraHOM
Cosera. Komuter BXOANUT B OpraHU3aLOHHYIO

CTPYKTYpPY YIPaBICHUS PUCKAMMU.

5. KoMuTeT B cBOEH IeATEIbHOCTH NONOTYETEH
HenocpencTBeHHO CoOBETY UM JEHCTBYET B



o°ziga berilgan vakolatlar doirasida faoliyat olib
boradi.

6. Qo‘mita faoliyati uning a’zolari tomonidan

Qo‘mita vakolatiga kiruvchi barcha
masalalarning majmuasi bo‘yicha bankdagi
ishlarning  holatini

o‘rganish, shuningdek,

Qo‘mita majlislarini o‘tkazish va tegishli

qarorlar qabul qilish orqali amalga oshiriladi.
I1. Qo‘mitaning maqsad va vazifalari

7. Qo‘mitani tashkil
tavakkalchliklarni
samarali joriy etilishi va Kengashga nazorat

etishdan ~ maqsad

boshqgarish  tizimining

vazifalarini amalga oshirish va
tavakkalchliklarning oldini
chora-tadbirlarni ishlab chiqishda
ko‘maklashishdan hamda bank Ustavi

boshqa ichki qoidalarga muvofiq bankdagi

olish bo‘yicha
va

ishlar holatidan maksimal darajada xabardor

bo‘lishini ta’minlashdan iborat.
8. Qo‘mita vazifalar

yuklatiladi:

zimmasiga quyidagi
bank risk-profili va risk-appetiti doirasida
tavakkalchliklarni samarali boshqarish;

bank biznesini rivojlantirishning  barcha
tavakkalchliklar

nazoratini baholash va muvofiqlashtirish;

yo‘nalishlari bo‘yicha

yo‘qotishlarning ehtimoliy manbalarini yoki
keltirib
bo‘lgan vaziyatlarni prognoz qilish;

yo‘qotishlarni chiqgarishi mumkin

tavakkalchliklarni boshqarish tartib-taomillari
samaradorligini monitoring qilish;

sezilarli tavakkalchliklarini minimallashtirish
bo‘yicha bankning ustuvor
belgilashda ishtirok etish.

yo‘nalishlarini

ITI. Qo‘mita vakolatlari

9. Qo‘mita
oshirishi uchun quyidagi vakolatlarga ega
bo‘ladi:

tavakkalchiliklarni boshqarish va ichki nazorat

0‘z faoliyatini amalga

hujjatlarini, shu jumladan tavakkalchiliklarni

paMKax IIOJTHOMOYUH, IIPEIOCTaBICHHBIX EMY B

COOTBCTCTBHH C HACTOAIINM Ilonoxenuem.

6. Pabora KomuteTa ocCymiecTBisieTcsl MmyTeM

W3y4YEHUs €ro 4iIeHaMH COCTOSHHS  JIeJ
B 0OaHKe TI0O BCEMY CHEKTPY BOIIPOCOB,
BXOJAIINX B KoMreTeHIMIo KomureTa, a Takxke
npoBeqieHus 3acenannii Komurera u npuHATHS

COOTBETCTBYIOLIUX PEIICHUM.
I1. Hean u 3axayu Komurtera

7. Henpto co3manus KomuTera  sBIsIeTCS

BHEJIpEHUE s dhekTuBHON CHUCTEMBI
yrpaBieHus: puckamu u coxaeiictBue CoBery B
BOIIpOCax
byHKIUI u

NPEOTBPALICHUIO PUCKOB M  O0OECIICUCHHIO

OCYHICCTBJICHUA KOHTPOJIbHBIX

BBIPAOOTKHU Mep 1o

MaKCHMAaJIbHOH OCBEIOMIIEHHOCTH 0
MIOJIOKEHUN J€1 B OaHKE B COOTBETCTBUU C
YcTaBoM M MHBIMH BHYTPEHHUMH TpaBUIAMHU
OaHKa.

8. Ha Komurer Bo3mararorcs

CIeyIone
3aIa4u:

3 PEeKTUBHOE yIpaBIeHHE PUCKAMH B pPaMKax

pUCK-TIpO(UIISA U pUCK-aNeTuTa OaHKa;

OIIEHKAa ¥ KOOPAMHAIMS KOHTPOJIS PUCKOB IO
BCEM HAIpaBJICHUSIM Pa3BUTHs OM3Heca 0aHKa;

MPOTHO3MPOBAHUE BO3MOXKHBIX HCTOYHHKOB
yOBITKOB WJIM CHUTYyaIlui, CIOCOOCTBYIOIINX
MIPUHECTH YOBITKH,

MOHUTOPUHT  3(P(PEKTUBHOCTH  HPOLEYD
yIIpaBJICHUS] pUCKAMH;

ydacTHe B  ONPEACICHUH INPHOPUTETHBIX
MeponpusATHi  OaHKa 1O  MHHHMH3AIUN

CYIIIECTBEHHBIX PHCKOB.
II1. IToxnomounsa Komurera

9. Ins ocymiecTBiICHUsI CBOEH IEATEIbHOCTH

Komurer HaACIACTCA CJIICayronumMu

INOJIHOMOYHAMMU .

paccMOTpeHHE JOKYMEHTOB I10 YIPaBICHHUIO
pUCKaMU ¥ BHYTPEHHEMY KOHTPOJIIO, BKIIOUAs



boshqarishning tashkiliy tuzilmasini ko‘rib
chiqish, tavakkalchiliklarni boshqarish bo‘yicha
Kengashga berish

tavsiyalar (zarurat

bo‘lganda);
TBB
tavakkalchiliklarni boshqarish tizimini,

bank Boshgaruvi va tomonidan
shu
jumladan Risk-appetit
tavakkalchiliklarni

ishlab chiqish, ularga rioya qilish va o‘z vaqtida

bayonoti va

boshqarish  siyosatlarini
yangilashni nazorat qilish (bir yilda kamida bir
marotaba);

Kengashga tavsiyalar berish maqsadida stress-
o‘tkazish
shuningdek ularning natijalarini,
o‘tkazish davomida
tavakkalchiliklarni
choralarini oldindan ko‘rib chiqish;

test ssenariylari va farazlarini,
stress-test
aniglangan

minimallashtirish

bank tomonidan ishlab chiqilgan va joriy
qilingan tavakkalchiliklarni baholash usullarini,
shu jumladan stress-test usullarini vaqti-vaqti
bilan ko‘rib chiqish;

bank
appetitiga mos kelmasligi yoki me’yordan
ketishi holatlarda,
Kengashga tavakkalchiliklarni kamaytirish va

risk-profilining  tasdigqlangan  risk-

chiqib kutilayotgan

0°‘z vaqtida choralar ko‘rilishi bo‘yicha qarorlar
gabul qilish to‘g‘risida takliflarni kiritish;

bir marotaba TBB
tomonidan taqdim etilgan bankda sezilarli

har chorakda kamida

mavjud va yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan
tavakkalchiliklar bo‘yicha hisobotlarni ko‘rib

chiqish va tavakkalchiliklarni kamaytirish
bo‘yicha ishlarni amalga oshirish;

har  chorakda kamida bir  marotaba
TBB tomonidan amalga oshirilgan
ishlar to‘g‘risida hisobotni ko‘rib
chiqish/tasdiglash;

har chorakda kamida bir marotaba Komplayens
nazorati boshgarmasining komplayens
tavakkalchiligiga oid  hisobotini  ko‘rib

chiqish/tasdiglash;

OPraHU3alMOHHYI0 CTPYKTYpPY YIIPaBIICHUS

pUCKaMH, MpPEJOCTaBICHUE PEKOMEHIANN
CoBery 1o cucreme yrnpaBjieHUsI pUCKaMU (110

Mepe He0OXOIMMOCTH);

KOHTPOJIb HaJ pa3pabOTKO#, COOIIOICHUEM M

CBOEBPEMEHHBIM  OOHOBJICHHUEM  CHCTEMBI
yIpaBiIeHUs] pUCKaMH, BKJouyas 3asiBICHHUE O
pUCK-alIIETUTE W  TOJHUTUK  YIpPaBICHUS
puckamu, co croponsl [IpaBnenus 6anka u YBP

(HE pexe OJTHOTO pa3a B roj);

npeaABapUTCIIbHOC PACCMOTPCHUC CHCHAPUCB U
I[OHYH_IGHI/Iﬁ CTPCCC-TCCTUPOBAHUS, A TAKIKC UX
PE3YyIbTATOB, MEp 110 MHMHUMU3aAIIUHN
BBIABJICHHBIX B XOHC€ CTPCCC-TCCTUPOBAHUSA
JE(S21520.€

PUCKOB B npeaoCTaBJICHUA

pexkomennanuii CoBery;

NEPUOINIECKAN TPOCMOTP pa3padOTaHHBIX U

BHE/IDEHHBIX ~ OaHKOM  METOJOB  OLICHKH
PHUCKOB, BKJIIOYast METO/IbI cTpecc-
TECTUPOBAHUS;

o Mepe OOHapy»XEHUSI HECOOTBETCTBUS PHUCK-

npoduiasi  OaHKa  yTBEP)KIEHHOMY  PHCK-

anmneTUTy WIM MPEANoJaraéMoro OTKJIOHEHHS
€ro OT HOPMbI, BHECEHUE NpeaioxkeHnii CoBeTy
[0 CHI)KEHHUIO PUCKOB U O MIPUHSATUH PELIeHUI
10 CBOEBPEMEHHBIM JICUCTBUSIM 10 HUM,;

PaccmMoTpenne He pexe omHOro - pasa

B KBapTall OTUYCTOB (6] CYHICCTBCHHBIX

CYHICCTBYIOIIUX W TIOTCHHHUAJIBHBIX PUCKAX

B OaHke, IIPEIOCTABIIIEMBIM VEP,
IIPOBEJICHUE pabot o CHIDKEHHIO
PUCKOB;

paccMOTpeHHe/yTBepKICHUE HE PEKE OTHOTO

paza B  KBapTtaJl oOT4eTa  YTpaBJICHUS
0aHKOBCKMMH pPHUCKaMH O  MPOJACIaHHOMN
pabore;

paccMOTpeHHe/yTBEpKICHHE HE pexe
OJTHOTO paza B KBapTaj oryera
VYnpasieHus KOMILIACHC-KOHTPOJIS 0

KOMITJIACHC-PUCKE;



o‘z faoliyati to‘g‘risida choraklik hisobotlarni
keyinchalik Kengashda ko‘rib chiqish uchun
shakllantirish;

hamkor-banklarga limitlarni

ko‘rib chiqish;

gonun hujjatlari talablariga rioya etilishini

belgilash/qayta

nazorat va tahlil qilishni amalga oshirish,
bank nazorati organlari, reyting
agentliklari va boshqa manfaatdor

tomonlar bilan tavakkalchiliklarni boshgarish

masalalari  bo‘yicha  hamkorlikni  tashkil
etish;
Kengash hamda Qo‘mitaning

tavakkalchiliklarni boshqarish masalalariga oid
qarorlarining bajarilishini nazorat qilish;
bankning Auditorlik qo‘mitasi bilan hamkorlik
qilish, tavakkalchiliklarni boshqarish tizimiga
o‘zgartirishlar kiritish bo‘yicha o‘z vaqtida
choralar ko‘rish maqgsadida yuzaga kelishi
mumkin bo‘lgan tavakkalchiliklar to‘g‘risida
ma’lumotlar almashish;

tavakkalchiliklarni masalalari

bo‘yicha Kengash huzuridagi boshqa qo‘mitalar

boshqarish

bilan hamkorlik qilish;

Kengash tomonidan  yuklatilgan boshqa

vazifalarni bajarish.

IV. Qo‘mita a’zolarining huquq va
majburiyatlari

10. Qo‘mita oz vakolatlari doirasida quyidagi
huquqlarga ega:

ushbu Nizomga muvofiq o‘z vakolatiga

kiritilgan masalalarni o‘rganish va ko‘rib

chiqish;

Kengashga ko‘rib chiqilishi uchun
tavakkalchiliklarni ~ boshqarish ~ masalalari
bo‘yicha takliflar kiritish;

bankning strategik manfaatlariga daxldor va
Kengashning  garorini  talab  qiladigan
tavakkalchiliklarni boshqarishga oid masalalar
bo‘yicha  Kengash  majlisini  chaqirish

¢dbopMupoBaHre KBapTaJIbHBIX OTUYETOB O CBOEH

ESITENLHOCTHA TSt MaIbLHENIIIETO

paccmotpenus CoBeTOM;

YCTAHOBJICHHE/TIEPECMOTP JIMMUTOB OaHKaM-

napTHepam;
OCYIIECTBJIEHUE  KOHTpOJII W  aHaIMU3a
coOmosieHust TpeOOBaHUN 3aKOHOJATENbCTBA,

OopraHu3anusa B3aHMO,Z[€I>'ICTBI/ISI C OpraHamMu

0GaHKOBCKOTO Ha/a30pa, PEUTHHTOBBIMU

ArCHTCTBAMU U APYTUMH 3aUHTCPCCOBAHHBIMU

CTOPOHAaMH  II0  BOIpPOCAM  YIIPABIICHUS
pUcCKamy;
OCYILIECTBIICHUE KOHTPOJIS UCIIOJIHEHUS

pemenuii Komurera m CoBera B 007acTH
yIpaBJICHUS PUCKAMU;

B3aMMOJEICTBUE C AyIUTOPCKUM KOMHMTETOM

OaHKa, oOMeH CBCACHHUSIMU 0
BO3MOXKHBIX pHuCKax, B LeJISIX
CBOCBPEMEHHOTO IPUHSITUS Mep o

BHECCHMIO MU3MEHEHUN B CUCTEMY YIIPABIICHUS

pUCKamu;

BBaHMOHeﬁCTBHC C JpyruMH KOMHUTETAMHU

Cogera 1o BOIpOCam yIpaBiIeHUs
pHUCKaMU;
BBITIOJTHEHUE JPYTHX 3a7a4, BO3JIOXKEHHBIX

CoseToM.

IV. IIpaBa n 00513aHHOCTH 4J1€HOB

Komurera

10. YUnenst KomwuTeTa B Tmpenenax CBOeEH
KOMITETCHIIMM UMEIOT TTPaBo:

u3y4yaTh H paccMaTpuBaTh BOIIPOCHI,
OTHECEHHBIE K KommeTreHumu Komurera

HactosamuM llotoskenneMm;

BHOCHUTH MPCAJIOXKCHUA KaCATCIIbHO BOIIPOCOB

[0 YIPABJICHUIO PUCKAMU Il PACCMOTPEHHUS

CoseromMm;
WHUIIMHUPOBAThL CO3bIB  3acenmanus CoBera
o BOIPOCAM  YIPAaBICHUS  PHUCKaMH,

3aTparuBarOiuMu CTPATCTUYCCKHUE HHTCPECHI

OaHka " TPEOYIOIUMHI pereHus



tashabbusi bilan chiqish;

Boshgaruv organlari, tarkibiy bo‘linmalari
rahbarlari va xodimlaridan bank faoliyatiga
taallugli va Qo‘mita vakolatiga kiruvchi
hujjatlar, hisobotlar va boshga ma’lumotlarni

olish;

ko‘rib chiqgilayotgan masalalarni tayyorlashga
bank Boshqaruvi a’zolari, boshqa mansabdor
shaxslar va mutaxassislarni jalb etish va ularni
Qo‘mita majlislariga taklif etish;

zarurat bo‘lganda o‘z ishiga ekspertlar va
maslahatchilarni jalb qilish.

11. Qo‘mita a’zolari quyidagilarga majbur:

Qo‘mita ishida ishtirok etish va Qo‘mita

vakolatiga  kiradigan masalalarni  ko‘rib

chiqishda uning majlislarida qatnashish;

Qo‘mita majlisiga tagdim etilgan hujjatlarni
o‘rganish va kun tartibidagi har bir masala
yuzasidan o‘z pozitsiyalarini shakllantirish;

muayyan qarorni qabul qilishda shaxsiy
manfaati mavjudligi to‘g‘risida Qo‘mita raisini
darhol

to‘gnashuvi

xabardor manfaatlar

yuzaga
Kengashni xabardor qilish;

qilish  va

kelganligi to‘g‘risida
Qo‘mita sha’niga putur yetkazishi yoki uning
a’zolarining kasbiy layoqgatini shubha ostiga
go‘yishi mumkin bo‘lgan xatti-harakatlardan
gochish;

bank,
go‘riglanadigan boshqa sirlarning saqlanishini

tijorat va qonun hujjatlari bilan
ta’minlash, shuningdek, Qo‘mitadagi faoliyati
munosabati bilan ularga ma’lum bo‘lgan

maxfly ma’lumotlarni oshkor gilmaslik.

V. Qo‘mita tarkibini shakllantirish va uning
faoliyatiga tashkiliy rahbarlikni amalga

oshirish tartibi

Cosera;

nmojaydarb JOJOKYMCHTBI, OTYECThI

n JApyryroo
UH(pOpPMALIMIO, CBA3AHHYIO C JI€ATEIbHOCTBHIO
0aHKa ¥ OTHOCAUIYIOCS K KOMIIETEHIIUN

Komurera, OT  OpraHoB  yHOpaBleHUS,
PYKOBOJIMTENEH CTPYKTYPHBIX MOAPA3IACICHUN

U COTPYJHHKOB OaHKa,

IMPUBJICKATh K MOATOTOBKC pacCMAaTpHUBACMBbIX

Zpyrux
JOJIDKHOCTHBIX JIMII U CIICIUAJIMCTOB GaHKa 148

BOIIpOCOB  wieHOB  lIpaBnenus,

mpurjamaTtb UX Ha 3aCCAaHus KOMI/ITGTa;

npyd  HEOOXOAMMOCTH, TPHUBIIEKATh K CBOCH
paboTe SKCIEePTOB ¥ KOHCYJIBTAHTOB.

11. Ynens: Komurera 00g3aHbI:

yuacTBoBaTh B  pabore Komwurera wu
IPUCYTCTBOBATh HA €ro 3aceJaHusiX IpH
paccMOTpEHUH

BOIPOCOB,  BXOJAIIMX B

komrireTeHnuoo Komurera;

N3ydatb JOKYMCHTBI, MPCACTABIACMBIC Ha

3aceqanne Komutera, u ¢GopMyInpoBarh
COOCTBEHHBIE MO3UILUU MO KaXJIOMY BOIPOCY

ITOBECTKH OH,

HE3aMEJINTEIILHO UH(POPMHUPOBATH
npenceaarens Komurera o Haauuuu JUMYHON
3aMHTEPECOBAHHOCTH B IPUHATUU TOTO WU
uHOro pemeHuss u coobmars CoBery o

BO3HMKHOBEHUH KOH(JIMKTAa HHTEPECOB;

n3berathb JIEUCTBUH, KOTOpBbIE MOT'YT
cKkoMIpomeTupoBaTh KoMuTeT, i mocTaBUThH
COMHEHUE

moJI poeCCHOHATBHYIO

KOMIIETCHTHOCTD €I'0 YJICHOB,

o0ecrieynBaTh  COXPAaHHOCTh  OAaHKOBCKOW,
KOMMEPYECKOW W MHOM OXpaHSIeMONl aKTaMH
3aKOHOJATEIbCTBA TalHBI, a TaKXke He
pasriamarh CTaBIIME UM HM3BECTHBIMHU B CBSI3U
¢ paboroii B Komurere KoH(UIEHIIUATLHBIE

CBEJICHUSL.

V. llopsagox ¢popmupoBanus cocTaBa
KomMuTeTra u opranu3animoHHoOE PyKOBO/CTBO

€ro 1€ATe¢JbHOCTBIO



12. Qo‘mita a’zolarining ko‘pchiligi bankka
aloqador shaxslar bo‘lmasligi kerak, ularning
bundan mustasno.

Kengashdagi a’zoligi

Qo‘mita raisi Kengash majlisida Qo‘mita
a’zolari orasidan tasdiglanadi. Qo‘mita raisi
Kengash raisi bo‘lishi mumkin emas. Qo‘mita

tarkibi uch kishidan kam bo‘lishi mumkin emas.

13. Qo‘mitaning kamida bitta a’zosi bank va
tashkilotlarida  tavakkalchliklarni
boshqarish sohasi bo‘yicha kamida 5 yillik

moliya

tajribaga ega bo‘lishi kerak. Qo‘mita a’zolarini
tasdiqlashda ularning kasbiy tayyorgarligi va
Qo‘mita faoliyatining o‘ziga xosligi bo‘yicha
bilimlari e’tiborga olinishi, bunda korporativ
bank
boshqarish tamoyillariga,

boshqaruv  ko‘nikmalariga, sohasida
tavakkalchliklarni
shuningdek, Qo‘mita faoliyatini,
tavakkalchiliklarni boshqarish tuzilmalarining
baholash

imkonini beradigan tajribaga ega bo‘lgan,

muvofigligi va samaradorligini

nomzodlarga ustunlik berilishi kerak.

14. Kengash, Qo‘mita a’zolari zimmasiga

yuklangan vazifalar lozim darajada
bajarilmagan taqdirda, ularning vakolatlarini
tugatishga, shuningdek, Qo‘mitaning yangi
tarkibini tasdiglashga haqli. Qo‘mita tarkibiga
o‘zgartirishlar Kengash tomonidan
Qo‘mitaning iste’fodagi a’zosi o‘rniga yangi
a’zo saylanganda yoki Qo ‘mita tarkibida a’zolar

soni o‘zgarishi taqdirda kiritilishi mumkin.

15.Qo‘mita  raisi qo‘mitaning  vakolat
muddatida:
Qo‘mita ishini tashkil etadi, majlislarni

chaqiradi va ularda raislik qiladi;

majlislar kun tartibini tasdiglaydi, Qo‘mita
majlislarida masalalar muhokamasini tashkil
etadi, shuningdek majlisda ishtirok etish uchun
taklif etilgan shaxslarning fikrlarini eshitadi;

Qo‘mita faoliyati uchun zarur bo‘lgan ishonchli

12. bonpmmucTBO  uneHoB  Komumrera He
JOJI’KHBI OBITH JIMIIAMH, CBI3aHHBIMU ¢ OAHKOM,
3a HCKIIoYeHHWeM wux wieHctBa B Cosere.
[Ipencenarens KomwuTeTa yTBEep)KIaeTrcs u3
yucia wieHoB Komurtera Ha 3acegannu CoBera.
[Ipencenarens Komurera HE MOXET OBITH
npencenareneMm Copera. CoctaB Komurera He

MOJKET OBITH MEHEE TPEX YJICHOB.

13. Kak munumyM oauH uieH Komwurera

NOJHDKEH WMETh HE MeEHee S5 JIETHHUU OIILIT

YIIPABJICHUS puUcCKamMu B 0GaHKOBCKO-
(UHAHCOBBIX YUPEKIACHUSAX. IIpun
yTBepkAcHUM uieHoB Komwurera AOMKHBI
YUUTBIBATHCS ux npodeccuoHaIbHas
IIOATOTOBKA 51 3HaHUSA cneunpuku
nestenbHocTh  Komwrera, Ipu  OTOM,
IIPEANIOYTEHUE JOJIKHO OBITDH JaHO
KaHIHUaTaM, BJIAJICIOIUM HaBbIKAMU

KOPIIOPATHUBHOTO  yIPABJICHUS, TNPUHIUIIAMHI
yIpaBJIeHUs] pUCKaMH B OaHKOBCKOH coepe,
o0agarommum OTIBITOM, MO3BOJISAIOIINM
OLICHUBATh AJEKBAaTHOCTh M 3(P(PEKTUBHOCTD

CTPYKTYp YIPABIICHUs PUCKAMU.

14. Coser, B ciaydae HEHaJIeKaIllero

HCIOJHEHUS  BO3JIOKEHHBIX HAa  YICHOB
Komurera o0s3aHHOCTEH, BIpaBe MPEKPATHTH
WX TIOJTHOMOYMSI, a TaKKe YTBEPIAUTH HOBBIM
coctaB Kowmwurera. H3meHeHme cocrTaBa
Komurera moxer ObITh pon3BeieHo CoBETOM
B ciiydae m30Opanus HoBoro uwieHa Komwmrera
B3aMEH BBIOBIBIIIETO WJIM B CIydae M3MEHCHHS

quCcIeHHOro cocrana Komurera.

15. Ilpencenarens Komurera Ha  cpok
noaHoMmounii Komurera:
opranm3yer pabotry Komutera, co3bBaeT

3accaHud U MpCACCAATCIbCTBYCT HA HUX,

YTBEp)KJIaeT TIOBECTKY JHS  3acelaHui,

OpraHuszyer  OOCYXJEHHWE  BOIPOCOB  Ha

3accaaHugXx KOMI/ITeTa, a TaK’KC 3aClIyllIMBaHNEC
MHCHUSA JIML, IPUTIIAOICHHBIX K Y4YaCTHIO B

3aCeNaHNN;

C OCJIbIO MOJIY4YCHUA I[OCTOBepHOﬁ
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axborotni olish magsadida Boshqaruv raisi va
a’zolari bilan doimiy aloqada bo‘ladi, Kengash
bilan samarali hamkorlikni ta’minlaydi;

Qo‘mita  a’zolari  o‘rtasida  vazifalarni

tagsimlaydi, tadbirlarni  rejalashtirish  va

bajarilishi ustidan nazoratni ta’minlaydji;

Qo‘mita majlislari bayonnomalarini, qabul

qilingan tavsiyalar, so‘rovlar va boshqa
hujjatlarni imzolaydi;

bankning boshqaruv va nazorat organlari va
boshqga shaxslar bilan munosabatlarda Qo‘mita

nomidan ishlaydi;

Kengashga Qo‘mita faoliyati to‘g‘risida hisobot
beradi;

Qo’mita  vakolatiga  kiradigan  boshqa

vazifalarni amalga oshiradi.

16. Qo’mita kotibi lavozimi bo‘yicha TBB
boshlig‘i hisoblanadi. Qo‘mita kotibi uning
a’zosi hisoblanmaydi. TBB boshlig‘i Kengash
va Qo‘mitaga bevosita bo‘ysunadi.

17. Qo‘mita kotibi quyidagilar uchun javobgar:

Qo‘mita  majlislari  uchun hujjatlar  va

materiallarni tayyorlash;

bo‘lajak yigilish va kun tartibi to‘g‘risida
Qo‘mita a’zolarini va majlisda ishtirok etish
uchun taklif etilgan shaxslarni xabardor qilish;

Qo‘mita  majlislarining  bayonnomalarini
yuritish, gabul qilingan qarorlarni manfaatdor

shaxslar e’tiboriga yetkazish;

Qo‘mita majlislari bayonnomalarini saqlash va
ish yuritish, bank tomonidan gabul gilingan
hujjatlarni yuritish tartibiga muvofiq, zarur
hollarda manfaatdor shaxslarning iltimosiga
binoan, tegishli bayonnomalardan ko‘chirmalar
tayyorlash;

uH(pOpMaIlMK, HEOOXOAUMON 1  pabOTHI

KOMI/ITGTa, MoAACPIKUBACT IHOCTOAHHBIC

KOHTAaKTbl C MOpPCACCHATCIICM U YJIICHAMHU

[IpaBnenus, obecrneunBaeT 3PPEeKTUBHOE

B3auMojieiicTBre ¢ COBETOM;

pacnpenenser 00sS3aHHOCTH MEXIy 4YJIeHaMU
Komutera, obecrneunBaer IUIaHMpOBaHUE U
KOHTPOJIb

Haza BBITTIOJTHCEHHEM

3arJIaHUPOBAHHBIX MEPONPUATU;

MOANKCBIBACT IIPOTOKOJIBI 3acelaHui
Komurera, npuHATBHIE pEKOMEHALMH, 3aIIPOCHI

1 UHBIC TOKYMCHTBI,

npencrasisieT Komurer B OTHOLIEHUSAX C
OpraHamMH YHpaBJeHHUS W KOHTpOJs OaHKa M

HWHBIMH JIMIIaAMU;

otunThiBaeTcs repeq CoBETOM O AesTeIbHOCTH
Kommurera;

BBITIOJIHACT HWHBIC (byHKL[I/II/I, BXOAAIIKUE B

nosaomounst Komurera.

16. Cexkperapem Komurera mno JgOJKHOCTH
VEP.

Komurera He siBasgeTcs ero wienoMm. HavansHuk

SBIIIETCI  HAYaJIbHUK Cekperapb
YBP nenocpencrBeHHo noguunsercs CoBeTy u

Komurery.
17. Cexperapp KomuteTa oTBEUaeT 3a:

MMOATOTOBKY JOKYMCHTOB H MATCpUaJIOB K

3acemanusaM Komurera,

uHpopmupoBanue uiaeHoB Komutera u mui,
NpUIJAIIEHHBIX [ y4acTUs B 3aceJaHuu
Komutera, o mnpexacrosimeM 3acefaHuu U

ITIOBECTKEC JHA,

BEJICHWE MPOTOKOJOB 3acenanuii Komwurera,
JIOBEJICHUE JI0 3aWHTEPECOBAHHBIX JIMI] O
MPUHSATHIX PEIICHUSIX;

XpaHEHHWE  TPOTOKOJOB  3acelaHudl |

nenonpou3BocTBo Komurera, B COOTBETCTBUU
C TOpSAKOM  XpaHEHHs  JIOKyMEHTAllWH,
IOPUHATHIM B OaHKe, MPH HEOOXOAWMOCTH, IO
TpeOOBaHUIO

3aNHTCPCCOBAHHBIX JIMII,

(dbopMUpOBaHKE BBITICKH U3 TPOTOKOJIOB;



ushbu Nizomga muvofiq boshqa vazifalarni
amalga oshirish.

VI. Qo‘mita yig‘ilishlari

18. Qo‘mita
(navbatdagi yig‘ilish) bo‘yicha, shuningdek,

majlislari  tasdiglangan reja
Qo‘mita raisi yoki Kengash raisining tashabbusi
bilan (navbatdan tashqari yig‘ilish), lekin har

chorakda kamida bir marotaba o‘tkaziladi.

19. Navbatdagi majlisni chagqirish to‘g‘risidagi
qaror, majlis o‘tkaziladigan sana, vaqt va joy,
kun tartibi, majlisda ishtirok etish uchun taklif

etilgan shaxslar ro‘yxati Qo‘mita raisi
tomonidan qabul gilinadi.
20. Kengashning Qo‘mita tarkibiga

shuningdek  bank
Boshqaruvi a’zolari Qo‘mita raisiga Qo‘mita

kirmaydigan  a’zolari,
vakolatiga kiruvchi masalani ko‘rib chiqishni
taklif qilishlari mumkin. Alohida ahamiyatga
ega bo‘lgan yoki tavakkalchilik omilini zudlik
bilan baholash zarurati paydo bo‘lganda, uni
ko‘rib chiqgish uchun Qo‘mitaning navbatdan
tashqari yig‘ilishi maxsus chaqiriladi.

21. Qo‘mita a’zolarining kamida yarmi ishtirok
deb
hisoblaniladi, bunda Qo‘mita raisining ishtiroki

etsa  Qo‘mita  yigilishi  vakolatli

majburiydir.

22. Qo‘mita qarorlari Qo‘mita yig‘ilishida
ishtirok etayotgan a’zolarning oddiy ko‘pchilik
ovozi bilan qabul gilinadi. Ovozlar teng bo‘lgan
tagdirda Qo‘mita raisi hal giluvchi ovoz berish

huquqiga ega.
23.Qo‘mita qarorlari bayyonnoma bilan
rasmiylashtiriladi va  Qo‘mita  a’zolari

tomonidan imzolaniladi.

24. Qo‘mitaning har bir a’zosi bitta ovozga ega.
Qo‘mita qaroridan norozi bo‘lgan Qo‘mita
a’zosi o‘zining alohida fikrini gayd etishga
haqli va u majlis bayonnomasiga majburiy
tartibda ilova qilinadi va Kengash e’tiboriga

OCYIICCTBIICHUC HWHBIX

byHKIHHA B
COOTBETCTBUH ¢ HacTosmuM [lonoxxeHuem.

VI. 3acenanusa Komurera

18. 3acenannss Komutera mnpoBogATcs MO

YTBEPXKICHHOMY TUIaHy (ouepenHoe

SaCGI[aHI/Ie), a TaKXKC 1o HWHHUIINAaTHUBC

npeacenarenss  Komwurera umu CoBera
(BHeouepeHOE 3aceaHne), HO He PeKe OJTHOTO

pas3a B KBapTall.

19. Pemienue o co3biBE OYEPETHOTO 3aceqaHusl,
JlaTe, BPEMEHH U MECTE MPOBEACHUS, IIOBECTKE
JTHSI, CTIMCKE JIUII, TTPUTJIAIICHHBIX IJIs Y9aCcTHs
B 3acelaHWU, TPHUHUMACTCS TMpejceaaTeyieM
Kommurera.

20. YUnennsr CoBera, HE SABIIAIONIMECS YiICHAMU
Kowmurera, a taxke uinensl [IpaBnenus 6anka
MOTYT TMpeanarate mnpenceaarento Komutera
paccCMOTpEeHHE BOMpPOCa, OTHOCAIIETOCS K
komrneTeHmu Komwurera. B cimydae oco0oid
HEOOXOIUMOCTH

3HAYUMOCTHU HIIN

Oe3oTiarare’abHON OLICHKHU PHUCKOBOTO
daxTopa, AN €ero pacCMOTPEHHUs CIELUAIBHO
CO3BIBaETCS

BHCOYCPCOAHOC 3acCaaHuc

Komurera.

21. 3aceganne cuMTaeTCs IMOJTHOMOYHBIM, €CIIH
B HEM YYacCTBYET HE MEHee IOJIOBHHBI YJICHOB
Komurera, npu

3TOM MPUCYTCTBHE

npeacenarens Komurera 00s3aTenbHO.

22. Pemienus Komurera MIPUHUMAIOTCS

POCTBIM OOJIBIITTHCTBOM TOJIOCOB
Y4YacCTBYIONIHMX B 3aceqaHuu wieHoB Komurera.
B ciyuae paBeHCTBa TOJOCOB, Tpeiacenareib

KomuTera nMeeT mpaBo pemiaromniero roioca.

23. Pemienue Komutera oopmisiercs
IPOTOKOJIOM, KOTOPBIA TOANHUCHIBAETCS €r0

YJICHaMU.

24. Kaxxneiii wied Komurera obnamaer ogHAM
rogocom. Ynen Kommrera, HECOrJIacHBIM C
pemenueM Komurera, BrpaBe 3aduKCHpOBaATh
CBOE 0c000€ MHEHHUE, KOTOPOE B 00s3aTEIIHHOM
MOPSIIKE TIPUJIAraeTcsl K MPOTOKOIY 3aCeIaHus



yetkaziladi.

25. Qo‘mita
quyidagilar ko ‘rsatiladi:

majlisining  bayonnomasida
majlis o‘tkaziladigan sana, joyi va vaqti;

Qo‘mita majlisining kun tartibiga kiritilgan
masalalarni ko‘rib chiqishda ishtirok etgan

Qo‘mita a’zolarining ro‘yxati, shuningdek
majlisda qatnashgan boshqa shaxslarning
ro‘yxati;
kun tartibi;
kun tartibidagi muhokama qilinayotgan

masalalar yuzasidan Qo‘mita a’zolarining fikr
va takliflari;

ovozga qo‘yilgan qarorlarning tahriri va ular
bo‘yicha ovoz berish natijalari;

gabul qilingan qarorlar.

26. Qo‘mita majlisining bayonnomasi uning

raisi, a’zolari va  kotibi  tomonidan
imzolanadi. ~ Ushbu  majlisda  Qo‘mita
tomonidan tasdiglangan (qabul qilingan)

hujjatlar bayonnomaga ilova qilinadi.

VII. Qo‘mitaning bank rahbariyati va
boshqa shaxslar bilan o‘zaro hamkorligi

27. Qo‘mita a’zolari samarali faoliyat yuritishni
ta’minlash maqsadida zarur ma’lumotlardan
foydalanish imkoniyati bilan ta’minlanadi.

28. Boshqaruv a’zolari, bankning tarkibiy
bo‘linmalari ~ rahbarlari  va  xodimlari
Qo‘mita  talabiga  binoan  belgilangan
muddatlarda  va  amaldagi  qoidalarga
muvofiq  zarur  hajmdagi  ma’lumotlar
va hujjatlarni tagdim etishlari
shart.

Ma’lumotlar va hujjatlar Qo‘mita kotibi orqali
taqdim etiladi.

29. Zarur hollarda Qo‘mita ishiga
ayrim masalalarni  ko‘rib chiqish uchun
zarur  kasbiy bilimlarga ega  bo‘lgan
ekspertlar va maslahatchilar jalb etilishi
mumkin.

U A0OBOJUTCA 4O CBCACHUA Cosera.

25.B
YKa3bIBAIOTCA:

IIPOTOKOJIC 3accaaHuAa Komutera

Jlata, MECTO U BPeMs IIPOBEICHUS 3aCEHaHUs;

CITMCOK YJICHOB KOMI/ITeTa, IMPUHABHINX

ydyacTU€ B PAacCMOTPEHMHM  BOIIPOCOB
IOBECTKHU JHA 3acenaHuss Komurera, a Takxke
CIHMCOK MHBIX JIMIl, NPUCYTCTBOBABIIMX Ha

3aceIaHNH;
MOBECTKA JIHS,

MHCHUSA W HNPCHJIOKCHHUA YJIICHOB Komurera

1o O6Cy)K,Z[aCMBIM BOIIpoOCaM ITOBECTKH

JUHS;

(GOpMYyIUPOBKH pEIIEHUH, MOCTABJIECHHBIX Ha

roJIOCOBaHUE, M UTOTU TOJIOCOBAHUS 10 HUM;
MPUHSTHIE PEIICHHUS.

26. [Ipotokon 3acelaHus Komurera
MOJMMCKHIBACTCS €T0 TpeceaaTeIeM, YiCHAMH
u cekperapeM. K mporokony npuiararotcs
JIOKYMEHTHI,

YTBEpXACHHbIE  (TIPUHATHIC)

Komurerom Ha JaHHOM 3aCCOAaHHU.

VII. B3aumopeiicreue Komurera c
PYKOBOJACTBOM 0aHKA M MHBIMM JTHIIAMH

27.Unenam Kowmwurera pas  oOecrieueHus
3¢ pexTuBHOM pabOTHl 0OECTIEUNBACTCS TOCTYI

K HEOOX0IMMOM MH(POpMAITHH.

28. UseHsl
CTPYKTYPHBIX TMOAPA3JEICHUA U COTPYIHUKH

[IpaBnenus, PYKOBOIUTEIN
Oanka mo TpebOoBanuio Komurera 00s3aHBI B
YCTQHOBJICHHBIE CPOKM M B COOTBETCTBHH C
NCHCTBYIOIIMM  PErJIaMEHTOM IPEI0CTaBUTh
uHpopMauu U

HEOOXOOUMBIA  00BbEM

JIOKYMEHTOB.

Wudopmanusa 1 TOKyMEHTHI IPEIOCTABIISIIOTCS
yepes cekperaps Komurera.

29.B
Komutera Morytr mnpuBiekatbcs 3KCHEPTH U

cillyuae HEOOXOIMMOCTH, K padoTe
KOHCYJIBTaHTBI, 00JIaIafolire HeOOXOAUMBIMHI

npodeccuoHaTbHBIMU 3HAaHUAMU TUISt

paccMOTpEeHHs OTAENIbHBIX BOIIPOCOB.

10



29. Ekspert va maslahatchilarni Qo‘mita ishiga
jalb etish tartibi va shartlari bank tomonidan

bunday shaxslar bilan konfidensial
ma’lumotlarning  maxfiyligini  ta’minlash
rejimiga rioya qilgan holda tuziladigan

shartnomada belgilanadi.

VIII. Qo‘mitaning Kengash oldidagi
hisobdorligi

31. Qo‘mita o°z faoliyati to‘g‘risidagi choraklik
hisobotni Kengashga taqdim etadi.

32. Qo‘mita raisi tomonidan Kengashga taqdim
etiladigan Qo‘mita hisobotida Qo‘mita faoliyati
bo‘yicha quyidagi ma’lumotlarni o‘z ichiga
olishi mumkin:

0‘z vakolatiga kiruvchi masalalar bo‘yicha
Qo‘mita tomonidan taqdim etilgan tavsiyalar;
tavakkalchliklar,
boshqarish

ehtimoliy
bankda
tizimlarining samaradorligi;

mavjud va

shuningdek, ularni

sezilarli tavakkalchiliklar bo‘yicha risk-appetit

ko‘rsatkichlari va chegaralar/triggerlarning
buzilish holatlari;
sezilarli tavakkalchliklarning o°‘z  vaqtida

aniqlanmaganligi, ularning hajmini aniqlash
adekvatliligi, ularni boshqarish bo‘yicha zarur

tartib-taomillarning o‘z  vaqtida  amalga
oshirilganligi holatlari;
hamkor-banklarga belgilangan limitlarning

buzilish holatlari;

ekspert va maslahatchilardan olingan takliflar
va ko‘rsatmalar;

Qo‘mita tomonidan tasdiglangan ish rejaning
amalga oshirilishi.

33. Qo‘mita hisobotida
ko‘ra boshqa muhim ma’lumotlar ham bo‘lishi

Qo‘mita ixtiyoriga

mumkin.

34. Kengash Qo‘mitaga ayrim masalalar

bo‘yicha xulosa taqdim etish yuzasidan

topshiriq berishga haqli.
35. Qo‘mita oz ixtiyoriga ko‘ra o‘z faoliyati

doirasidagi har ganday masala bo‘yicha

30. [Topssmok W yclOBUA  NIPUBJICYEHUS
9KCIIEPTOB M  KOHCYJIBTAaHTOB K pabore
KomuTtera OTIpeeNsoTCs JIOTOBOPOM,

3aKJIIOYaeMbIM OaHKOM C TaKHMU JIMIaMu, C

coOITrOIeHIEM pexuMa COXPaHHOCTH

KOH(puAeHIMAIbHON HH(OpMaIuy.

VIII. HonoTryeTrHocTh Komurera CoBery

31. Komurer MPEIOCTABIIAECT Cosety

€KEKBAPTAJIbHBIN OTYET O CBOCH AEATEIbHOCTH.

32. Oruer Komurera, npeacrasisieMbiii CoBeTy
npencenareneM Komwurera, MOXET coaepxkarb
uHpopmManmio o gesarenbHocTH Komutera
KacaTeJbHO:

npezcTaBieHHbIX KoMuterom pexoMmeHpanuit
10 BOTIPOCAM €ro KOMIIETEHIINH;

UMEIOIMXCA W TOTCHLUUANbHBIX pHUCKaX, a
Takke 3(P(PEKTUBHOCTH CUCTEM YIPaBICHUS
puckamu B OaHKe;

HapylIeHUE T[OKa3aTeliedl pUCK-allleTUTa |

JMMUTOB/TPUTTEPOB o CYyILLIECTBEHHBIM
pHUCKam;

daxTax HECBOEBPEMEHHOI'0 BBISIBIICHUS
CYILLIECTBEHHBIX PHUCKOB, aJICKBaTHOCTH

OMpCACICHUA HX pasMepa, CBOCBPCMCHHOCTU

BHEJIPCHUS HEOO0XOIUMBIX pouenyp
YIIPABJICHUS UMU;

HapyIlIeHUE YCTaHOBJICHHBIX JTUMHUTOB OaHKaM-
napTHepam;

MIOJIYYEHHBIX OT JKCIIEPTOB U KOHCYJIbTAHTOB

MPEJI0KEHUN U PEKOMEH JALINIA;

BBITIOJTHEHU A YTBCPKIACHHOI'O KomureToMm

n1aHa paboThl.

33. Oruer Komurera MOXeT copepkaTb UHYIO
CYIIECTBEHHYIO HH()OPMAIIHIO 110 YCMOTPEHUIO

Komwurera.
34. Coser BmnpaBe nopyuutb Kowmwrery,
NpPEJCTaBUTh 3aKIIOYEHHWE 10 OTACIHHBIM
BOIIPOCAM.

35. Komuter BOpaBe Mo CBOEMY YCMOTPEHHIO
HanpaBuTh COBETY CBOM PEKOMEHIALUU IO
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Kengashga o°z tavsiyalarini yuborishga haqli,
va Kengash topshirig‘iga asosan unga o°z
xulosasini tayyorlashi lozim.

36. Kengash istalgan vaqtda Qo‘mita raisidan
tagdim etish muddatlarini ko‘rsatgan holda
Qo‘mita faoliyati to‘g‘risidagi hisobotni talab
qilishga haqli.

IX. Qo‘mita a’zolarining javobgarligi

37. Qo‘mita O‘zbekiston
Respublikasining «Bank siri to‘g‘risida»gi,

a’zolari

«Aksiyadorlik jamiyatlari va aksiyadorlarning

huquqglarini  himoya qilish to‘g‘risida»gi
gonunlariga, bank Ustavi va boshqga ichki

qoidalariga muvofiq javobgar bo‘ladilar.
X. Yakuniy qoidalar

38. Ushbu
tasdiqlanganidan keyin kuchga kiradi.

Nizom  Kengash  tomonidan

39. Ushbu Nizom talablariga rioya etilishini
nazorat qilish Kengash tomonidan amalga
oshiriladi.

40. Ushbu Nizom matni davlat va rus tillarida
bayon etilgan. Agar matnlar o‘rtasida biron-bir
tafovut yuzaga kelsa, rus tilida bayon etilgan
matn ustuvor deb tan olinadi.

aro0oMy  BOIIPOCY B paMKax  CBoei

NEATENbHOCTH, W 1o nopydeHuto Cosera

00s13aH MMOATOTOBHUTDH 3aKJIIFOYCHHEC IJI HETO.

36. CoBet BIpaBe B JII0OOE BPEMs 3alIPOCUTD Y
npencenarens Komurera OTYET O TEKyIIei
nesitenbHOCTH KomuTera ¢ yCTaHOBIICHHEM
CPOKOB €T0 TPEICTABIICHHUS.

IX. OTBeTrcTBeHHOCTL WieHOB Komurera

37. YUnensl KoMuTeTa HECYT OTBETCTBEHHOCTD B

COOTBETCTBUM C 3akoHaMH PecryOmuku

«00
aKI[MOHEPHBIX OOIIEeCTBAX M 3allUTe IpaB

V36ekuctan «0O OaHKOBCKOHW TaiiHey,

aKIIMOHEPOB», YCTaBOM U BHYTPEHHHUMH

npaBuUiIaMu OaHKa.
X. 3akaounTesbLHbIE TOJIOKEHUS

38. Hacrosiuee I[lonoxenue BCTyHnaeT B CUILY
nocie yreepxxaeHust CoBeToM.

39. CoBeT  OCYIIECTBIAET  KOHTPOJb  3a
UCTIOTHEHUEM  TpeboBaHUi HACTOSIIIETO
[Tonmoxenwus.

40. Tekct Hacrosmero IlonokeHust cocTaBiieH
Ha TOCYAapCTBEHHOM M PYCCKOM si3bikax. [1pu
ATOM B cClly4ae JI000TO Pa3sHOUTCHHS] MEXIY
TEKCTaMH TPEUMYIIECTBEHHYIO CHIIy HMMEET
TEKCT Ha PYCCKOM SI3BIKE.
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